
Диққат танлов!

Қумқўрғон тумани ҳокимлиги туман ҳокимининг ёшлар сиёсати, ижтимоий
ривожлантириш ва маънавий-маърифий ишлар боʻйича мажмуаси етакчи
мутахассиси вазифасига ишга қабул эълон қилинганлигини маълум
қилади.

 Номзодлардан талаб қилинадиган малака талаблари.

 Маълумот: Олий маълумотга эга бўлиши керак (хорижий олий маълумот
устунлик берилади).

Мутахассислик: Иқтисодиёт, менежмент, молия, бухгалтерия ҳисоби ва
аудит, ҳуқуқ ҳамда ижтимоий, тиббиёт ва таълим.

Меҳнат стажи: Камида 2 йиллик меҳнат стажи талаб этилади.

Хорижий тилни билиш даражаси  Ўзбек тилида равон сўзлаша олиши
керак (хорижий тилларни билишига устунлик берилади).

Компютер саводхонлиги АКТ соҳасини базавий билиши, ахборот
хавфсизлиги ва Wиндоwс тизими, МС Wорд, МС Эхcел, МС ПоwерПоинт
дастурларида ҳамда интернетда ишлай олиши лозим.

 Ҳужжатларни Давлат хизматларини ривожлантириш агентлигининг
ваcанcй.аргос.уз сайти орқали электрон топширишингиз  мумкун


